Comune di Ussana
Provincia di Cagliari

Ussana, 16.11.2015
Ai Responsabili di Area

E p.c. al Sig. Sindaco
Sede

DIRETTIVA-4/2015

OGGETTO: Direttiva in materia di prevenzione dei fenomeni corruttivi nella
formazione di commissioni e nell’assegnazione agli uffici

La legge 6 novembre 2012, n. 190, nell'introdurre nel nostro ordinamento un sistema
organico di prevenzione della corruzione, ha introdotto nel D. Lgs 30.03.2001, n. 165, l'art.
35-bis al fine di prevenire linsorgenza di fenomeni corruttivi in particolari circostanze, ovvero
allatto della formazione delle commissioni di concorso o di gara, nonché allatto
dellassegnazione di dipendenti agli uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie,
all'acquisizione di beni, servizi e forniture, ovvero all'attribuzione di ausili finanziari in genere
o vantaggi economici a soggetti pubblici o privati.

La predetta norma recita:

Art. 35-bis. Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di
commissioni e nelle assegnazioni agli uffici

1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per
I'accesso o la selezione a pubblici impieghi;

b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla
gestione delle risorse finanziarie, all'acquisizione di beni, servizi e forniture, nonché
alla concessione o all’erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari
o attribuzioni di vantaggi economici a soggetti pubblici e privati;

c) non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per
I'affidamento di lavori, forniture e servizi, per la concessione o l'erogazione di
sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari nonché per [lattribuzione di
vantaggi economici di qualunque genere. '

2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che disciplinano la
formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari.

Pertanto, non possono essere nominati componenti di commissioni per l'accesso o la
selezione a pubblici impieghi, per I'attribuzione di commesse di qualunque genere (beni,
servizi e forniture), nonché per la concessione di ausili finanziari in genere o vantaggi
economici a soggetti pubblici e privati, coloro che abbiano riportato sentenze di condanna, ivi




compresi i casi di patteggiamento, per i delitti contro la pubblica amministrazione, anche
allorché la decisione di condanna non sia passata in giudicato.

A tal fine, prima di procedere alla nomina dei componenti delle predette commissioni, &
necessario procedere allaccertamento in ordine alla eventuale sussistenza di precedenti
penali a carico dei componenti medesimi, che sono tenuti a rendere dichiarazione sostitutiva
di certificazione ai termini e alle condizioni di cui all'art. 46 del D.P.R. n. 445/2000.

Dell'accertata assenza di precedenti penali dovra essere fatta espressa menzione nel
provvedimento di costituzione della commissione.

Ricorrendo la richiamata condizione ostativa, l'incarico non potra essere conferito. In
conformita alle previsioni del PNA, in caso di violazione di tale specifica previsione di

inconferibilita, l'incarico & nullo ai sensi dell'art. 17 del d.Igs. n. 39/2013, cosi come gli attie i
contratti posti in essere in violazione delle limitazioni e condizioni ostative predette, e si
applicano le sanzioni di cui al successivo art. 18 del medesimo decreto.

Ove, invece, la situazione di inconferibilita si appalesi nel corso del rapporto, il
Responsablle della prevenzione effettuera le contestazioni nei confronti dellinteressato, ai
fini della successiva rimozione dello stesso dall'incarico.

La specifica preclusione di cui alla lett. b) del citato articolo 35 bis riguarda dirigenti e
funzionari che abbiano riportato una sentenza di condanna, alle condizioni gia descritte, per i
quali vige il divieto di assegnazione agli uffici considerati a piu elevato rischio corruttivo, in
quanto preposti alla gestione di risorse finanziarie, allacquisizione di beni, servizi e forniture
o alla concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzione di
vantaggi economici a soggetti pubblici o privati.

E’, quindi, necessario che gli interessati, allatto del’assegnazione ad uno predetti uffici,
rendano al Responsabile del Settore ove € incardinato l'ufficio medesimo le dichiarazioni
sostitutive di certificazione in ordine allinsussistenza della condizione ostativa in parola. Tale
dichiarazione non & necessaria per i Responsabili di Settore avendo questi gia provveduto a
rendere le dichiarazioni ai sensi del D. Lgs. 39/2013 all'atto del conferimento dell'incarico.

Ove detta condizione si appalesi nel corso del rapporto, il Responsabile della prevenzione
effettuera le contestazioni nei confronti dell'interessato, ai fini della successiva assegnazione
ad altro ufficio.

La situazione impeditiva viene meno ove venga pronunciata, per il medesimo reato, una
sentenza di assoluzione anche non definitiva.

Tutte le dichiarazioni, comunicazioni e valutazioni dovranno essere conservate negli
atti del procedimento.

In sede di controllo interno successivo di regolarita amministrativa si verifichera
l'osservanza delle norme in materia di prevenzione dei fenomeni corruttivi nella formazione di
commissioni e la presenza negli atti del procedimento delle predette dichiarazioni.

Al fine di facilitare il lavoro e in ottemperanza a quanto previsto dal piano di
prevenzione della corruzione del Comune di Ussana 2015/2017 si allega la modulistica da
utilizzare per le dichiarazioni.




Copia della presente sara pubblicato sul sito web del Comune di Ussana nella
sezione dedicata allAMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - atti generali.

Dott.ssa Antonella Marcello

AL




Dichiarazione ex art. 35 bis del D. Lgs n.165/2001

All’Amministrazione Comunale
di Ussana

Alla c.a. del Responsabile del Settore

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita a membro di
commissione per l'accesso o la selezione ai pubblici impieghi, ad assegnatario
ad uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie, all'acquisizione di
beni, servizi e _forniture, nonché alla concessione o all'erogazione di =

sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi
economici a soggetti pubblici e privati e a membro di commissioni per la
scelta del contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, per la
concessione o l'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari,
nonché per l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(Art. 47, D.P.R. 28/12/2000, n. 445)

[I/La sottoscritto/a .........ccooviiiii nato/aa ......................
[ I S residentea ..........o.ocoeiiiiiiiil, e
VIG/PIAZZA ...oeii e e N.oeenee
tel o cell.

e-mail ...

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso
di atti falsi, richiamate dall'art. 76, D.P.R. 445/2000, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA
di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati

previsti nel capo | del titolo 1l del libro Il del codice penale ai sensi dell'art. 35-bis del D.Lgs.
165/2001"

Art. 35-bis. Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici

(articolo introdotto dall'art. 1, comma 46, legge n. 190 del 2012) i
1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo ‘
del codice penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per I'accesso o la selezione a pubblici impieghi;
b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie, all'acquisizione di
beni, servizi e forniture, nonché alla concessione o all'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi
economici a soggetti pubblici e privati;

¢) non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per I'affidamento di lavori, forniture e servizi, per la concessione o
I'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per I'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere.

2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi
segretari.




E DICHIARA, ALTRESI,

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

- linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della
normativa vigente;

- dinon presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di membro di
commissione nell'interesse dell'Ente;

- diaver preso piena cognizione del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e del Codice di Comportamento del
Comune di Ussana e delle norme negli stessi contenute.

Il/la sottoscritto/a, preso atto che, ai sensi dellart. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta
legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, sotto la propria
responsabilita, dichiara che le informazioni sopra riportate sono complete, esaustive e
corrispondenti al vero.

Ai sensi dellart. 38, comma 3 del D.P.R. 445/2000, si allega alla presente dichiarazione,
copia fotostatica di un proprio documento di identita in corso di validita.

Trattamento dati personali

ll/La softoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 30
giungo 2003, n. 196 circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare , che tali
dati saranno ftrattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le
quali la presente dichiarazione viene resa.

Luogoedata ......coooeiiiiiiii







